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<推薦入試グループ（岡本・斉藤・清水）>

①推薦入試制度の歴史、②制度、③東京大学の推薦入試の導入経緯などについて。
それぞれ調べてきたことを発表
　　　　　　↓
問題点・不明な点・課題などについて話し合う
　　　　　　↓
・推薦入試導入のきっかけには社会的な構造も？
・東大の推薦入試制度は本当に効果があるのだろうか
　（未実施の制度をどう研究するか）
・本当に人材の評価の指標は正しいか　　　などなど
　　　　　　↓
次週までに
今後の方向性・問題点・現状をまとめてくる

<橋本教育改革班（ちゃんえり・ゆずにゃん・井上）>

①大阪市教育振興基本計画
・カリキュラム改革（ゆず）
・マネジメント改革（ちゃんえり）
・ガバナンス改革（あんな）
②橋本教育改革への危惧（井上）

①・②について各自発表
→そこで出てきた批判的意見
・マネジメント改革での、公立学校教員の公募制・FA制
→教職員格差・学校格差（競争原理→学校間格差）につながってしまうのでは？
・ガバナンス改革での、民間や広域行政との適切な役割分担
Ex）市立幼稚園の民営化
→危険な方向に進む可能性も？


【宿題】
（月曜まで）
今日、着目したところに焦点を当てて再度調べてレジュメ一枚にまとめる。
・マネジメント改革（ゆず、ちゃんえり）
・ガバナンス改革（あんな）
・問題点（井上）
→このレジュメをふまえて水曜までに論の方向性を各自考えてくる。


以上。
